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UW Reintegratie:

werkt



Tal van ontwikkelingen, met uiteenlopende invalshoeken, zorgen dat het

tegengaan van verzuim en arbeidsongeschiktheid - en daarmee reintegratie

- hoog op de agenda staat bij de overheid, politiek en het bedrijfsleven.

Door een verschuiving van taken en verantwoordelijkheden van publieke naar

private partijen komt reintegratiedienstverlening in toenemende mate in beeld

bij werkgevers en verzekeraars. Daarnaast krijgen gemeenten een steeds

centralere rol. In dit nieuwe krachtenveld neemt UW Reintegratie door haar

aanpak een unieke positie in.

UW reintegratiedienstverlener

UW Reintegratie is een reintegratiebedrijf dat mensen
begeleidt bij het vinden en behouden van een baan op
de reguliere arbeidsmarkt. Ook als hun afstand tot werk
groot is. We doen dit door hun arbeidsgeschiktheid te
ontwikkelen en te vergroten.

Voor ons zijn niet de beperkingen of tekortkomingen
van mensen doorslaggevend, maar hun individuele
kwaliteiten en mogelijkheden. Daarom vinden we dat
onbemiddelbaarheid geen constatering is bij aanvang,
maar dat dit hooguit een mogelijke uitkomst kan zijn
van een reintegratietraject - pas als alle mogelijkheden

zijn geprobeerd.

Wij combineren reintegratiedienstverlening met het
aanbieden van productiecapaciteit aan bedrijven.
Deze beide activiteiten vormen integraal de aanpak

van UW, gericht op een duurzame oplossing, bij

voorkeur een baan.

UW Reintegratie

Leerwerktrajecten

In het kader van reintegratie biedt UW een breed
dienstverleningspakket aan de zakelijke markt,
ondergebracht in UW Productie dat functioneert als
leerwerkbedrijf. Hier leren mensen in verschillende
werk-leermodules wat het is om te functioneren als
werknemer. Het kan gaan om het opbouwen van
werkritme en ervaring maar ook om scholing en een
vakopleiding. Zij functioneren in een professionele
werkomgeving ter ondersteuning van het terugkeren
naar werk en/of het vinden en behouden van werk. Zo

ontstaat (weer) toekomstperspectief.

De kortste weg naar werk

De kortst mogelijke weg naar werk helpt enerzijds
werkgevers, verzekeraars en gemeenten om hun
verantwoordelijkheid voor reintegratie waar te

maken. Anderzijds ondersteunt dit werkzoekenden en
werknemers bij het zekerstellen van werk en inkomen.
Alle betrokkenen treffen bij UW een dienstverlener aan
die hun taal spreekt.

UW Reintegratie is toonaangevend bij het
realiseren van arbeidsmarktkansen van mensen
met afstand tot werk, door hun arbeidsgeschiktheid
te ontwikkelen en te vergroten.

UW bereikt dit door:

» mensen zelf verantwoordelijk te maken voor
hun reintegratie,

« een snelle, gedegen en realistische aanpak, die
past bij de mogelijkheden en wensen van de
opdrachtgever,

« waarbij UW een brug slaat tussen een zakelijke
en een sociaal-maatschappelijke benadering.




Onze aanpak is te karakteriseren als zakelijk,
realistisch en betrokken. Op basis van een gedegen
analyse wordt een traject op maat opgesteld. UW biedt
een reeks aan reintegratiediensten, zoals mobiliteit,
leertrajecten, (her)plaatsingsondersteuning en
plaatsing van werkzoekenden. We stimuleren een
actieve en gemotiveerde houding in het reintegratie-
proces - en daarmee eigen verantwoordelijkheid.
Ervaren vakmensen begeleiden dit traject van begin
tot eind. Met een scherp oog voor de belangen van
zowel de werkzoekende als de werkgever, opdracht-
gever en ondersteunende organisaties.

Daarnaast adviseren wij werkgevers over preventie
van verzuim, en arbeidsgeschiktheid van werknemers
voor de onderneming en de arbeidsmarkt. Dit gebeurt
door een team van eigen reintegratiespecialisten, waar-
onder arbeidsdeskundigen en trainers.
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Sterk in Midden-Nederland

UW Reintegratie werkt in opdracht van gemeenten,
werkgevers, verzekeraars en arbodiensten. Andere
reintegratiebedrijven schakelen ons in bij complexe
reintegratievraagstukken. Als grote regionale speler
in Midden-Nederland behoort UW wat kwaliteit

en schaalgrootte betreft bij de koplopers in de
reintegratiemarkt. Daarnaast is UW succesvol omdat
we actuele en grondige kennis van de arbeidsmarkt
in ons werkgebied hebben en een uitstekend netwerk
van circa 1700 bedrijven.

Werken werkt!

Veel werkzoekenden en werknemers willen het
liefst zo snel als mogelijk is aan het werk komen
of hun werk hervatten. UW Reintegratie speelt
hier actief op in door hen snel en gedegen te
helpen aan het werk te gaan. Werken is immers
het beste middel voor duurzame reintegratie.

Bij de aanpak staat voorop dat iemand zelf
verantwoordelijk is voor zijn reintegratie. Eenmaal
(weer) aan het werk houden we de vinger aan de
pols en bekijken we wat verder nodig is om aan
het werk te kunnen blijven. Zo bereiken wij een
aantoonbaar hoog slagingspercentage.

Kwaliteit en innovatie

De term reintegratie bestaat pas sinds enkele jaren,
toch is dit wat UW al 35 jaar doet: mensen met afstand
tot werk plaatsen op de arbeidsmarkt. Wij hebben
daarbij steeds vooraan gestaan bij ontwikkelingen om
dit beter en sneller te doen. Zo voeren wij verschillende
(pilot) projecten uit, die nieuwe oplossingen bieden

voor succesvolle reintegratie van diverse groepen werk-

zoekenden.

Het is dan ook niet voor niks dat wij als één van de
eerste reintegratiebedrijven in Nederland het Borea
Keurmerk Reintegratie hebben verworven. Doel van
het keurmerk is het waarborgen en continu verbeteren
van de kwaliteit van de reintegratiedienstverlening.
Het keurmerk onderstreept niet alleen de kwaliteit

en innovatie van onze dienstverlening maar ook onze

positie in de kopgroep van reintegratiebedrijven.




UW beschikt over verschillende keurmerken en kwaliteitscertificaten.
Door middel van ons integraal (kwaliteits-)managementsysteem borgen
en verbeteren wij systematisch de kwaliteit van de bedrijfsvoering.

Wat UW uniek maakt, is dat wij de informatie die we uit de diverse
systemen verkrijgen, hebben gekoppeld in het integrale systeem.
Hierdoor zijn we niet alleen in staat om onze dienstverlening aan klan-

ten continu te verbeteren maar kunnen we dit ook veel efficiénter doen.

Tevredenheid van klanten gemeten

Wij willen graag weten wat klanten van ons vinden. Daarom onder-
zoeken wij jaarlijks de tevredenheid van zowel opdrachtgevers als
werkzoekenden en werknemers. De uitkomsten worden gebruikt

om onze dienstverlening verder te verbeteren.

Meer informatie UW Reintegratie
U hebt mogelijk meer met reintegratievraag- Aidadreef 4-6
stukken te maken dan u aanvankelijk hebt aan- Postbus 9255
genomen. Bent u een onderneming of organisa- 3506 GG Utrecht
tie die actief is in Midden-Nederland? Overweegt TO030 - 2391500
u dan eens om nader kennis met ons te maken F030 - 2391504
en neem contact met ons op. E info@uw.nl
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